
四 川 省 高 校 后 勤 协 会
川高后协〔2025〕3 号

四川省高校后勤协会换届领导小组第一次会议

公告

各会员单位：

四川省高校后勤协会换届领导小组第一次会议于 2025 年 2

月 26 日在四川开放大学南楼 227 会议室举行，现将会议通过的

换届筹备相关事宜公告如下。

一、选举方式、选举职数

（一）选举方式：无记名投票、等额选举。

（二）选举职数：

1.理事会理事职数：不超过 47 人；

2.协会负责人职数：不超过 16 人。

二、会员数量、会员代表推选办法

（一）会员数量：143 所（139 所普通高校，加上四川开放

大学、四川藏语佛学院、西南石油大学南充校区、西南交通大学

峨眉校区）；

（二）会员代表推选办法：每个会员单位推选一名会员代表，



填写会员代表推荐表（见附件 1）并于 4 月 28 日前通过书面邮

件方式向换届领导小组报送（接收邮箱scgxhq88888@sina.com）。

三、理事会理事资格要求

本届会理事会理事应当符合以下条件之一：

（一）为本会办事机构、分支机构负责人；

（二）为本会片区活动组负责人；

（三）其他有代表性学校的代表；

（四）协会负责人。

四、理事候选人基本条件

（一）坚持中国共产党领导，拥护中国特色社会主义，坚决

执行党的路线、方针、政策，具备良好的政治素质；

（二）遵纪守法，勤勉尽职，个人社会信用记录良好；

（三）具备相应的专业知识、经验和能力，熟悉行业情况，

在本会业务领域有较大影响；

（四）身体健康，能正常履职，年龄不超过 70 周岁；

（五）具有完全民事行为能力；

（六）能够忠诚、勤勉履行职责，维护本会和会员的合法权

益；

（七）无法律法规、国家政策规定不得担任的其他情形。

五、接受提名或自荐参选的程序



（一）提名或自荐：由会员、上届理事会等提出候选人提名，

同时也可以个人自荐参选，需在规定时间内，按要求填写相关申

请表（见附件 2），在 3 月 26 日前通过书面邮件方式向换届领

导小组（接收邮箱 scgxhq88888@sina.com）提出，若有任何疑

问，请联系协会秘书处郑云泽 18583246978；

（二）资格审查：换届领导小组对所有提名及自荐的候选人

进行资格审查，确保其符合协会章程和本办法规定的任职条件。

六、换届会时间

2025 年 5 月下旬。

附件：1.四川省高校后勤协会会员代表推荐表

2.四川省高校后勤协会第四届理事会候选人推荐表

四川省高校后勤协会

2025 年 2 月 26 日



附件 1

四川省高校后勤协会会员代表推荐表

姓 名 出生年月

工作单位 职 务

手 机 办公电话

通讯地址

邮编 电子邮箱

会员代表确认 （签字）：

年 月 日

会员代表所在单

位意见
单位负责人（签字）：

所在单位（公章）：

年 月 日

四川省高校后勤

协会审查意见
负责人（签字）：

单位（公章）：

年 月 日



附件 2

四川省高校后勤协会第四届理事会候选人推荐表

姓名 性别 民族

出生年月 政治面貌 学历

身份证号

现工作单位及职务

其他主要社会职务 （仅填写本人省级及以上社会职务）

推荐职务 理事 秘书长 副会长 会长

通讯地址

移动电话 微信号

推荐方式 单位推荐 上届理事会推荐 个人自荐

本人主要简历

推荐（或被推荐人）单位意见：

盖章：

年 月 日



注：1、须完整填写表格，自荐由所在单位签署意见并加盖公章

2、单位或理事会推荐由推荐单位签署意见并加盖公章。

3、请在 3 月 26 日将扫描件发送到 scgxhq88888@sina.com


